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Socialratt 7,5 hogskolepoang JOO35N

Social Law

Grundniva, JOO35N

Utbildningsniva Fordjupningskod Betygsskala Amne Amnesgrupp (SCB)
Grundniva G1N UGVG Rattsvetenskap Juridik och rattsvetenskap

Behorighet

Grundlaggande behdrighet

Urval

Urvalet grundas pa betyg och hégskoleprov

Examinator
Berit Soderfalk

Mal/Forvantat studieresultat

Studenten ska efter avslutad kurs kunna:

- forklara betydelsen av vissa centrala juridiska begrepp, termer och principer inom det socialrattsliga omradet

- redogdra for grunderna i den rattsliga reglering som galler fér handlaggning av drenden inom det socialrattsliga
omradet

- beskriva hur offentlighets- och sekretesslagstiftningen paverkar handlaggningen av socialrattsliga drenden

- identifiera, strukturera och analysera grundldggande socialréttsliga, forvaltningsrattsliga och sekretessrattsliga
problem

- foresla 16sningar pa juridiska problem som de lagstiftningar som kursen behandlar aktualiserar.

Kursinnehall

Kursen innehaller en dversiktlig beskrivning av de svenska rattskallorna och det svenska rattsystemet samt en
orientering i juridisk probleml&sningsmetod.

Darefter behandlas foljande rattsomraden:

- socialratt

- férvaltningsratt

- offentlighets- och sekretessratt

Genomforande

Kursens undervisningssprak samt undervisningsform anges for varje kurstillfalle och framgar av kurssidan pa Lulea
tekniska universitets hemsida.

Undervisningen bestér av forelasningar, évningar samt artikel- och réattsfallsseminarier. Behandlingen av de olika
rattsomrdden som kursen innehaller sker genom att studenten infér de olika undervisningstillfallena laser anvisad
litteratur eller anvisade artiklar och rattsfall. Sedan féljer foreldsningar samt seminarier vid vilka olika fragestallningar
som anknyter till I1ast material kommer att behandlas.

Till vissa undervisningstillféllen kommer det att finnas dvningar som studenterna férvantas |6sa infér dvningstillféllet.
Dessa 6vningsuppgifter I6ses med fordel i grupp. Vid évningstillfallena ska studenterna redogdra fér sina férslag till
I6sningar samt bemdta och diskutera andra studenters I6sningsforslag.

De 6vningsuppgifter och det seminariematerial som anvands under kursen &r i stor utstrackning konstruerat utifran
rattsfall och problem hamtade fran verkligheten. Kursen genomférs i samarbete med personer som &r
yrkesverksamma inom omradet. Detta innebér att kursen ar uppbyggd for att i mojligaste man aterspegla den miljé
som den jurist som arbetar med socialrdttsliga fragor arbetar i.
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Examination

Om det finns beslut om sarskilt pedagogiskt stdd, i enlighet med Riktlinjen Studentens rattigheter och skyldigheter
vid Luled tekniska universitet, finns maojlighet till anpassad eller alternativ examinationsform.

| en skriftlig tentamen vid kursens slut ska studenten visa att han eller hon uppfyller malen med kursen. Detta innebar
att studenten ska visa att han eller hon kan forklara betydelsen av vissa centrala juridiska begrepp, termer och
principer inom det aktuella kursomradet samt redogéra for grunderna i den réattsliga reglering som géller for
handlaggning av arenden inom det socialréttsliga omradet.

Studenten ska ocksa visa att han eller hon kan forklara hur offentlighets och sekretesslagstiftningen paverkar
handlaggningen av socialrattsliga &renden. Vidare ska studenten i den skriftliga tentamen visa att han eller hon kan
identifiera, strukturera och analysera grundldggande socialrattsliga, forvaltningsrattsliga och sekretessrattsliga
problem samt foresla I6sningar pé juridiska problem som de lagstiftningar som kursen behandlar aktualiserar.

Ovrigt
Den student som inte personligen registrerat sig eller kontaktat ETKS utbildningsadministration, eduetks@ltu.se

under lasperiodens forsta fem dagar riskerar att férlora sin plats pa kursen. Detta galler dven student med
platsgaranti.

Overlappning

Kursen JOO35N motsvarar kursen JO047N

Litteratur. Galler fran Host 2014 Lp 1

Warnling-Nerep, Wiweka, En introduktion till férvaltningsratten, Norstedts Juridik, senaste uppl.

Thunved, A & Cleveskold, L, Sekretess: handbok for socialtjansten, Norstedts Juridik, 2009 eller senare uppl.
Fahlberg, Gunnar, Socialtjanstlagarna: bakgrund och tillampning, Liber, senaste uppl.

Lagbok eller annan lagtextsamling.

Artiklar, rattsfall och annat elektroniskt material kan tillkomma och ingér da i kursfordran.

Referenslitteratur:
Nya Sociallagarna: med kommentarer - Lundgren, Thunved & Sunesson, Norstedts Juridik, senaste uppl.

Kursgivare

Institutionen f6r ekonomi, teknik och samhélle

Prov
Provnr Typ Hp Betyg
0001 Skriftlig tentamen 7,5 UGVG

Studiehandledning

Studiehandledning finns i larplattformen Canvas fore kursstart. Du som &r ny student hittar all information du
behover pad www.ltu.se/studentwebben/ny-student. Du som redan studerar vid Lulea tekniska universitet hittar
information om kursstart via schema pé studentwebben alternativt via kursrummet i larplattformen. Du nar
larplattformen via Mitt LTU.
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Revidering faststalld

av Huvudutbildningsledare Bo Jonsson, Institutionen fér ekonomi, teknik och samhalle 2014-11-07

Kursplanen faststalld

av Institutionen for industriell ekonomi och samhallsvetenskap 2007-12-17
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